
Carolin 
Schmitz
Personalreferent

KONTAKT

carolin@example.com

Berlin

KENNTNISSE

Recruiting und Active Sourcing

Personio

Arbeitsrecht und Arbeitsverträge

Entgeltabrechnung (DATEV Lohn 
und Gehalt)

Onboarding

Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

LinkedIn Recruiter und XING 
TalentManager

Arbeitszeugnisse

PROFIL

Personalreferentin mit 7 Jahren Erfahrung in Recruiting und 
Personaladministration für 300 Beschäftigte. Hat die Time-to-Hire von 45 
auf 28 Tage gesenkt und Personio als HR-System eingeführt.

BERUFSERFAHRUNG

Personalreferentin 2021 — heute
Nordback Lebensmittel GmbH

• Time-to-Hire von 45 auf 28 Tage verkürzt.

• Personio für 300 Beschäftigte eingeführt und die Papierprozesse bei Ein- 
und Austritt vollständig abgelöst.

• Onboarding-Programm aufgebaut, Fluktuation in den ersten 6 Monaten 
um 22 % gesenkt.

• Über 60 Arbeitszeugnisse pro Jahr erstellt und Betriebsvereinbarungen 
mit dem Betriebsrat vorbereitet.

• Rund 150 Besetzungsverfahren pro Jahr für Büro- und Produktionsstellen 
verantwortet.

Recruiterin 2019 — 2021
Randstad

• Personaldisposition Logistik

AUSBILDUNG

B.A. Personalmanagement 2019


